New Work

Weshalb wird die Automotive Industrie nervos, wenn Tesla
erfolgreich 1st? Und was hat das mit New Work zu tun?

Info Session mit Matthias Lang, Paul Habbel und Martin Meusburger
Donnerstag, 5. Marz 2020, 18.30 Uhr (Ankommen ab 18.15 Uhr)
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New Work

Weshalb wird die Automotive Industrie nervos, wenn Tesla erfolgreich ist?
Und was hat das mit New Work zu tun?

Viele Unternehmen sehen sich gefordert, die eigene Anpassungsfahigkeit

zu steigern, um die massiven Veréanderungen in ihrer Umwelt - allen voran die Digitalisierung
- erfolgreich bewidltigen zu kdnnen. Auf der anderen Seite gibt es eine grosse Sehnsucht
nach einer ,Lebendigen Organisation”, in der die Mitarbeiter ihr volles Potential entfalten
kénnen. Adaptive, ,Lebendige Organisationen” entstehen durch die Verwirklichung von
New Work in den Unternehmen und erfordern neue Praktiken. Die Umsetzung ist ein
anspruchsvoller Entwicklungsprozess, in dem das passende Mass an Selbstorganisation im
Unternehmen verwirklicht wird.
Um die Konzepte und Effekte des New Work Ansatzes praktisch kennenzulernen und
Anwendungsmdoglichkeiten im eigenen Verantwortungsbereich serids zu ergriinden, stellt
die PIONIERBASIS in enger Zusammenarbeit mit den fiihrenden Experten dwarfs and Giants,
sowie den erfahrenen Persénlichkeiten Paul Habbel und Martin Meusburger die Plattform
zur Umsetzung von ,Lebendigen Organisationen” bereit. Begleitet durch erfahrene Experten
und ambitionierten Kollegen entwickeln die Mitglieder massgeschneiderte Konzepte fiir
ihre Organisationen und setzen mit gegenseitiger Unterstiitzung um.

Matthias Lang wird mit zwei Impulsreferaten Einblick und Orientierung zum
Thema New Work geben. Im anschliessenden Kreisdialog wird auf die entstandenen Fragen
eingegangen. Abschliessend wird das Konzept der Plattform ,NEW WORK" vorgestellt und
zur Teilnahme eingeladen.

Hier arbeiten 5 bis 8 Unternehmen im Zeitraum zwischen Mitte Mai und
Ende November 2020 an der Umsetzung von New Work in lhren Organisationen / Abteilun-
gen. Es handelt sich um vier Workshop’s & 1-2 Tage. Die Zielgruppe sind verantwortliche
Fihrungskrafte und zustandige Fachexperten (HR und Organisation).

Matthias Lang ist Mitgriinder und einer der flihrenden
Kopfe bei den dwarfs and Giants in Wien. Die dwarfs and Giants
sind die erste Adresse, wenn es um die Themen Selbstorganisa-
tion, Business Agility und New Work im deutschsprachigen Raum
geht. Sie haben langjahrige Erfahrung in Beratung und Training
mit national und international agierenden Unternehmen.
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New Work

Weshalb wird die Automotive Industrie nervos, wenn Tesla erfolgreich ist?
Und was hat das mit New Work zu tun?

Donnerstag, 5. Mdrz 2020, 18.15 Uhr

Die Gelbe Fabrik, Widagasse 11, 6850 Dornbirn (AT)

€ 40 (inkl. 20% Mwst.)

Bis Freitag, Montag, 2. Marz 2020

Unter info@pionierbasis.com oder T + 43 (0) 699 105 20 400

18.15-18.30 Anreise und Ankommen
18.30 - 20.30 Begriissung, Check-in
Impuls I: Wann ist New Work angesagt?
Impuls ll: Was sind pragmatische Wege der Umsetzung?
Kreisdialog - Fragen und Antworten
Vorstellung der Plattform ,New Work”
Restimee und Check-out
Apéro
Abschluss

PIONIERBASIS ist Heimat fiir Flihrungskrafte der produzierenden Industrie — die Plattform fiir
inhaltliche und personliche Weiterentwicklung

PIONIERBASIS Prof. (FH) Dipl.- Ing. Martin Meusburger, Hintere Achmihlerstra3e 1, 6850 Dornbirn (AT)



