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Matthias Lang - dwarfs and Giants GmbH, Wien (A)
Matthias Lang ist Mitgriinder und einer der fiihrenden Kopfe bei
den dwarfs and Giants in Wien. Die dwarfs and Giants sind die
erste Adresse, wenn es um die Themen Selbstorganisation, Busi-
ness Agility und New Work im deutschsprachigen Raum geht. Sie
haben langjahrige Erfahrung in Beratung und Training mit national
und international agierenden Unternehmen. Matthias Lang beglei-
tet die agile Transformation bei der eprimo GmbH.

Ivana Federmeyer - eprimo GmbH, Neu-Isenburg (DE)
eprimo ist ein deutschlandweit agierender Energiedienst-
leister mit Fokus auf griiner Energie. Als interne Change
Managerin begleitet Ivana Federmeyer seit flinf Jahren die
agile Transformation bei der eprimo GmbH. Gemeinsam mit
den Transformationsteams steuert sie in ihrer Rolle als Product
Ownerin die kulturelle und strukturelle Veranderung des Unter-
nehmens hin zu einer agilen Organisation.
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PIONIERBASIS ist Heimat furr Fihrungskrafte der produzierenden Industrie — die Plattform
fir inhaltliche und persénliche Weiterentwicklung

PIONIERBASIS Prof. (FH) Dipl.- Ing. Martin Meusburger, Hintere AchmiihlerstraBe 1, 6850 Dornbirn (A)
Kontakt: www.pionierbasis.com | info@pionierbasis.com | 0043 (0) 699 10 52 04 70



Agile Organisationen entwickeln
Erfolgreiche Wege zur Agilitat erleben

Martin Reischmann - ALEAS AG, Ruggel (FL)

Die ALEAS AG hat basierend auf der tiber 20 Jahre zuriickreichen-
den agilen Pionierarbeit ihrer Berater die besten anwendungser-
probten Methoden des klassischen und agilen Projektmanagements
miteinander verbunden. Das entwickelte STAGILE-Framework
wurde inzwischen in mehreren Unternehmen erfolgreich eingefiihrt.
Martin Reischmann begleitet als eine der Schlisselpersonen hinter
dem STAGILE Framework Unternehmen bei ihrer agilen (Projekt)
Management-Transformation. In diesem Workshop ergéanzt Heinz
Studer, ein weiterer STAGILE Mastermind, als Begleiter der Trans-
formation bei Blum das ALEAS-Team.

David Kiing - Julius Blum GmbH, Hochst (A)

Die Julius Blum GmbH versorgt die Welt mit inno-
vativen und hochwertigen Beschlagsystemen fir Mdbel. Seit
2019 kooperiert Blum in zunehmender Intensitdt mit der
ALEAS AG in Sachen Implementierung des STAGILE Frame-
works. David Kiing, Wirtschaftsingenieur und Handwerker aus
Leidenschaft, ist seit 18 Jahren fiir Blum im Bereich Produktent-
wicklung titig. Uber die Stationen des Empirikers, Konstrukteurs,
Projekt- und Abteilungsleiters zeichnet er heute fiir den Produkt-
Bereich Box-Systeme verantwortlich und belgeitet die Implemen-
tierung von STAGILE.
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Abstract Ob wir nun ,agile Organisationen entwickeln’ oder ,agile Entwicklung organi-
sieren’ — wir sind in beiden Fallen stark herausgefordert, bekanntes Terrain zu verlassen und
uns auf ein neues Paradigma einzulassen.

In diesem Workshop werden zwei erfolgreiche Wege zur Agilitat anhand von Erlebnisber-
ichten vorgestellt und erlebbar gemacht:

*  Das vorarlberger Unternehmen Blum fiihrte das Framework STAGILE begleitet von
ALEAS im Entwicklungsbereich ein. Mittlerweile werden zunehmend mehr Projekte
auf dieser Basis durchgefiihrt.

*  Begleitet von den dwarfs and Giants hat der Energiedienstleister eprimo schon vor
Jahren begonnen Agilitdt und Selbstorganisation nachhaltig in der Organisation
und der Kultur zu verankern.

Es handelt sich um zwei Unternehmen, die den agilen Wandel in ihrer Organisation mit
Entschiedenheit vollzogen haben. Auch mit der Erkenntnis, dass vieles losgelassen werden
muss und es ans Eingemachte geht.

In einem strukturierten Prozess werden im Workshop tiefe Einblicke in die Herausforder-
ungen, Schwierigkeiten und gemachten Erfahrungen in den Organisationen geboten.
Dieser Tag gibt Orientierung fiir Unternehmen, die agile Organisationsformen einfiihren
wollen und mit agilen Arbeitsformen schon erste Erfahrungen gesammelt haben.
Angesprochen sind in erster Linie Geschéftsfiihrer, zustandige Fuhrungskrafte — vor allem
Entwicklungsleiter — und Ansprechpartner fir die Agile Transformation/Organisations-
entwicklung.

Montag, 4. Oktober 9:00 Uhr

Bildungshaus Batschuns, Kapf 1, A 6835 Zwischenwasser

900 (exkl. 20% MwsSt.) fiir 2 Personen/Organisation

inkl. Getréanke und Mittagessen

Teilnahme von Einzelpersonen méglich, bitte ggf. um Kontaktaufnahme
Bis Freitag, 24. September 2021 unter info@pionierbasis.com

09.00 Check-in

09.20 \Vorstellung Erlebnisberichte aus den Unternehmen mit
anschlieBender Diskussion

12.00 Mittagessen

13.00 Vertiefung und Auswertungen im Dialog

16.30 Reflexion und Check-out

17.00 Abschluss

PIONIERBASIS ist Heimat fur Fiihrungskréfte der produzierenden Industrie — die Plattform
fur inhaltliche und personliche Weiterentwicklung

PIONIERBASIS Prof. (FH) Dipl.- Ing. Martin Meusburger, Hintere AchmiihlerstraBe 1, 6850 Dornbirn (A)
Kontakt: www.pionierbasis.com | info@pionierbasis.com | 0043 (0) 699 10 52 04 70



